FORUM NAZIONALE
SUL RISPARMIO
E CONSERVAZIONE

DELLA RISORSA IDRICA

GRUPPO DI LAVORO “ACQUA E AGRICOLTURA”
Propostadi Lavoro

Il presupposto da cui parteil Gruppo di Lavoro e che questo dovra avere un profilo molto operativo,
nel senso che si dovra concentrare su problematiche precise elaborando ed avanzando proposte
concrete senzareplicare atri tavoli di carattere tecnico-scientifico gia esistenti alivello nazionale
ma piuttosto verificando modalita di integrazione. I Gruppo di Lavoro si dovraimpegnare

nell’ aumentare e stimolare la comunicazione e |’ interscambio con settori esterni al’ agricoltura
(servizi idrici integrati, ATO, Regioni, ecc...).

Il Forum dovraquindi farsi carico di queste proposte rilanciandole a livello nazionale e muovendosi
per tradurle in pratica

I Gruppo avrail compito di mantenere uno sguardo verso le esperienze piu interessanti sviluppate
anche alivello internazionale, in particolare europeo.

Nello specifico sono stati individuati i primi elementi di riflessione che possono essere riassunti in
guesto modo:

1) Si ritiene necessaria una pienaintegrazione nel Forum attraverso una piena collaborazione con
gli atri Gruppi di Lavoro che permetta |’ approfondimento ed una corretta comunicazione sui
seguenti punti:

- Valutazione del consumo reale (del 60% di consumo solitamente assegnato all’ Agricoltura
guanto € in verita utilizzato dalle colture e quanto per il sostentamento dell’ ecosistema?)

- Criticitadell’ agroecosistemain relazione al’ uso dell’ acqua e possibilita di ottimizzazione
dell’ uso per ciascun segmento del processo

- Relazione qualita/quantita delle risorseidriche

- Equilibrio tra aspetti ambientali e necessita produttive

- Impatto dell’ uso delle risorse idriche sulla qualita, economicita e marketing delle produzioni
agroalimentari (fresco e trasformato)

2) | primi temi su cui avviare ladiscussione:

- Efficienzadellagestioneirrigua
% Scalaaziendale (bordo campo)
++ Scalacollettiva/consorziale (distribuzione)
- Produttivita dell’ acquain agricoltura
% Agronomica
s Ambientale (benefit sociale)
- Interazioni tra produttivita e governance del territorio (pianificazione)
- Definizione di indicatori per la sostenibilita dell’ uso dell’ acqua
%+ Monitoraggio e misurazione
- Tecnologieirrigue

7

s+ Aspetti di efficienzatecnologica
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% Interazioni con la gestione collettiva/consorziae
%+ Automazione e applicazione estesa del know-how disponibile
- Riusoirriguo di acque reflue depurate
% Problematiche tecnico/scientifiche
% Problematiche sociali
% Ostacoli normativi (revisione legge 185/03)
- Supporto alla discussione/gestione regolamenti GLOBAL GAP, GDO, etc... per le

tematiche sull’ acqua

X/

K/

Si prevede quindi, da subito, di raccogliere documenti ed esperienze (links, database, articoli,
ecc...) utili all’approfondimento di quanto precedentemente citato che verranno poi pubblicati sul
sito del Forum.

Sono inoltre benvenuti ulteriori contributi e proposte rispetto a quanto é stato al momento
evidenziato.
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